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Con i migliori saluti.

Costantino Di Catlo
Presidente OH SpA e Centro Studi Srl

Seddal ID - apr-02-2021 1:37:46 o|m:29412[]21040218]938,26916.7I4‘I.67@pcc‘:\r\lba‘il



Spett.le

Fullsix 5.p. A,

Wia Wittor Pisani 15

20124 — Milano

Wia PEC: fullsix@legalmail.it

Oggetto: Assemblea ordinaria degll azlonisti di FullSix SpA del 27 aprile 2021 e 28 aprile 2021,

Il settoscritto Costanting Di Carle, nella sua qualith di Presidente & Amministratore Delegato di ORIZZONTI
HOLDING SpA, can sede legale in Patenza, Via Isca del Pioppo n, 19, Registro Imprese di Potenza/Codice
Fiscale/Partita IVA 01562660769 e di CENTRO STUDI 511, con sede legale in Potenza, Wia Isca del Pioppo n.
19, Registro Imprese di Potenza/Codice Fiscale/Partita IVA 01721090767,
premesso che
OH SpA & titolare di n, 8,539.549 azioni, corrispondenti al 76,3665% del totale voti/azionl rappresentativi
del capitale sociale di FullSix Spa;
Centro Studi Sl & titolare di n. 1.018.325 azionl, corrispondenti al 9,1066% del totale votifazion|
rappresentativi del capitale sociale di FullSix SpA;
came da certificazioni rilasciate da un intermediario abilitato ai sensi di legge;
trasmette

in allegato alla presente, la lista dei candidati alla carica di membri del Consiglio di Amministrazione, in

relarions alla nomina di Amministratorl posta all'ordine del giorno dell’Assemblea Crdinaria in cggetto,

Si allega, altresi, || curriculum vitae di ciascun candidato e la dichiarazione di accettazione della

candidatura e possesso del requisiti di legge.

Potenza, 2 aprile 2021

Gootdo £

Castanting DI Carla (per Orizzonti Holding 5.p.A, e Centro Studi 5.r..)



LISTA DI CANDIDATI PROPOSTA DA ORIZZONTI HOLDING S.p.A. E DA CENTRO STUDI 5.r.l, PER LA
NOMINA DEGLI AMMINISTRATOR! DI FULLSIX S.P.A. NELL'ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI
CONVOCATA IN DATA 27 APRILE 2021 IN PRIMA CONVOCAZIONE E IN DATA 28 APRILE 2021 IN SECONDA
CONVOCAZIONE

La presente lista di candidati per la nomina alla carica di membri del Consiglie di Amministrazione di Fullsix
S.p.A. & presentata, ai sensi e per gll effetti dell'art. 13 dello Statute Sociale di Fullsix 5.p.A., da OH 5pA
[titolare di n. 8,539,549 azioni, corrispondentl al 76,3665% del totale votl/fazioni rappresentativi del capitale
soclale di FullSix SpA} e da Centro Studi Srl (titolare di n, 1.018.325 azioni, corrispondenti al 9,1066% del
tatale votl/azioni rappresentativi del capitale sociale di FullSix Spa).

| candidati proposti per la carica di Amministratore sono | seguenti:

1, Costanting Di Carlo {nato a Vietri di Potenza il 11/03,/1959]

2. Monica Sallustio Babbini (nata a Bologna il 12/08/1970)

3, Caterina Dalessandrl (nata a Lagonegro il 09/07/1981)

4, Antonio Gherardelli {nato a Mapoli il 02/03/1967)

5. Massimiliano Molese (nato a Napoll il 08/09/1975)

6. Susanna Pedretti (nata a Milano il 26/07/1977)

7. Gala Sanzarello (nata a Mistretta il 03,/10,/1980)
di cuil Monica Sallustio Babbini, Antonlo Gherardelli e Susanna Pedretti indipendenti ai sensi dell’art. 147
ter, comma 4 TUF e ai sensl deli’art. 2 del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana 5.p.A-.

5i propone di nominare quale Presidente del Consiglio i Amministrazione Costantine Di Carlo.

Seguana | curricula contenenti una esauriente informativa sulle caratteristiche personall e professionali dei
candidati proposti per la carica di membro del Consiglio di Amministrazione di Fullsix 5.p.A., la dichiarazione
di ciascun candidato di accettazione della propria candidatura e di attestazione del possesso del requisitl
previsti dalla legge e dallo Statuto, certificazione emessa dallintermediario autorizzato comprovante fa

titolarita della partecipazione azionaria indicata.

Patenza, 2 aprile 2021

Coofha £

Costanting DI Carlo (per Orizzonti Holding 5.p.A. e Centro Study 5.r.1.)




Dichiarazione di eleggibilita ed accettazione di candidatura
alla carica di Amministratore

Tl sottoscritto Costantino Di Carlo, nato a Vietri di Potenza (PZ} il giorno 11 marzo 1959, residente
in Francavilla S.S. Via Luigi Ciminelli n.19, Codice Fiscale DCR CTN 59C 11L 859A, proposto dagli
azionisti ORIZZONTI HOLDING SpA e CENTRO STUDI Sil, quale candidato per lelezione al
Consiglio di Amministrazione della societd FullSix S.p.A. neliassemblea degli azionisti convocata,
rispettivamente in prima ¢ seconda convocazione, per il 27 aprile 2021 ed il 28 aprile 2021,
consapevole che, ai sensi dell'art, 76 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, le dichiarazioni
mendadi, la falsitd neghi atti e I'uso di att falsi o contenenti dati non pitl rispondenti a verita sono
puniti ai sensi del codice penate e delle leygi speciali in materia,

BDICHIARA

. di accettare la candidatura alla carica di componente del Consighio di Amministratore di
Fullsix S.p.A. per il periodo che verra determinato in sede di prossima assemblea dei soci;

- dinon essere candidato in altra lista presentata per la medesima elezione;

- Iinesistenza a proprio carico di cause di ineleggibitita, di decadenza e di incompatibilita ai
sensi di legge, Regolamenti e Statuto vigenti;

- il possesso dei requisiti previsti da legae, Regolamenti e Statuto vigenti per assumere la
carica di Amministratore di Fullsix S.p.A,;

. di non versare in alcuna delle condizioni di cui agli articoli 2382 e 2390 del codice civile;

- il possesso dei requisiti di onorabilitd previsti dall‘articofo 147-quinquies del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58.

1n allegato invio il mio Curriculum Vitae, autorizzando il trattamento dei dati personaii al sensi del
del Reg.to UE 2016/67% la pubblicazione del curriculum nel sito internet della societa Fullsix
S.p.A.

Francavilla 5.5., 29 marzo 2021
NOME COGNOME

Cantilio PEL

Allegatt:

- Currlculum Vitae



Costantino Di Carlo

DAT!I ANAGRAFIC)

Nato a Vietri di Potenza {PZ) if giorno 11 Marzo 1859
Residente a Francavilla in Sinni (PZ), Via Luigi Ciminellin. 19
Telefono: 0975 3313459 (ufficio) - 348 6009101 (mobile)
E-mail: costantino.dicarfo@ohspa. it

Skype: Costantino Di Carlo

Stato civile: Coniugato

STUDI £ FORMAZIONE
Laurea in Scienze Politiche, indirizzo Giuridico Amministrativo
Master in Marketing e comunicazione d’impresa, Scuola di formazione “Helmut Rauch”, Verona

T

Diploma in Direzione Aziendale, Scuola di formazione “Helmut Rauch”, Verona
Maturitda Scientifica, Liceo Scientifico Statale “Vincenzo Cuoco”, Napoli

Corsi di formazione:
Gestione del temipo, Helmut Rauch, Atena Lucana {SA}), 2005
L'analisi di bilancio, I Sole 240re, Roma, 2004
Riunioni efficaci, Helmut Rauch, Atena Lucana {SA}, 2002
Teambuilding - Come gestire il lavoro di gruppo e in gruppo, Atena Lucana {SA}), 2002
Il Grid della Leadership, Helmut Rauch, Verona, 2002
Assaggiatore di olio d’oliva, ONAOQ, imperia, 1978
Seminari;
Ipercompetizione e nuove strategie, Selex - Camogli (GE), 2005
Prodotti, Processi e Performance: la sfida delle 3P, Selex, Baveno (v8), 2004
I nuovo diritto societario, Selex, Trezzano sul Navigho {M}), 2004
Direttori Vendite, Helmut Rauch, Verona, 1989
Parlare Bene in Pubblico, Helmut Rauch, Verona, 1995

1

t

INCARICHI PROFESSIONALI
Attualmente:
- Presidente ed Amministraiore Delegato di ORIZZONTI HOLDING S.p.A., in breve OH
5.p.A., azienda operante nel settore della distribuzione organizzata alimentare, con
posizione di leadership nel territorio di riferimento, costituito dall'ttalia Meridionale
Centro-Tirrenica, articolata come holding controllante societa operative presenti in
tutti i canall di vendita e nei settori sinergici della produzione di prodotti della dieta
mediterranea e dei servizi (Gruppo ORIZZONT!), dalla fondazione (2003);
- Amministratore Unico di Fulltecnclogy 5.r.1. da giugno 2020;
- Consigliere di Amministrazione di Mashfrog S.p.A. da maggio 2020,
- Amministratore Unico di Orchestra S.r.L., societa del Gruppo Fullsix, da aprile 2020;

- Presidente ed Amministratore Delegato di FullSix S.p.A., societa quotata al mercato
MTA di Borsa Italiana, da maggio 2019 (in precedenza, da maggio 2018, consigliere di
amministrazione con delega di Consigliere Finanziario);

- Presidente ed Amministratore Delegato di Softec S.p.A., societd quotata al mercato
AIM di Borsa Italiana, da maggio 2019

- Presidente ed Amministratore Delegato di MYAV S.p.A,, dal 2015
- Presidente ed Amministratore Delegato di CENTRO STUD!I S.r.l., dal 2010

- Presidente di DI CARLO HOLDING S.r.L, in breve DCH S.r.l., controllante di OH S.p.A,
dal 2001 {in precedenzs, per oltre 10 anni, consigliere di amministrazione)

- Nelle societa operative del Gruppo ORIZZONTI interamente controllate:
« Presidente ed Amministratore Delegato di GDAS.p.A.




Presidente ed Amministratore Delegato di QUI DISCOUNT S.p.A.
Presidente ed Amministratore Delegato di SINERFIN S.p.A.
Presidente ed Amministratore Delegato di FIORDI S.p.A.
Consigliere e Direttore Generale di [TALTIPICI S.r.l.

- In societa al di fuori del Gruppo ORIZZONTI:
« Consigliere di amministrazione di MODIS S.r.1, dal 2019

- L] <« -

2001-2012  Consigliere di Amministrazione delle societa collegate di OH S.p.A.:
« GARBO S.r.d, per 10 anni
»  SVILUPPO RIONERO SUPERMERCATI S.r.1., per 8 anni
« TAMASr.L, per 3 anni
2003-2009  Presidente ed Amministratore Delegato di GDA GROUP S.p.A. (attuale OH S.p.A.),
durante [operazione di privaie equity con MPS Venture SGR S.p.A., il cui amministratore
delegato @ componente del C.d.A. della GDA GROUP S.p.A. per tutto il periodo (dic.2003-
apr.2008) in cui nel capitale di quest’ultima partecipa la SGR
2004-2006  Vicepresidente di SELEX S.r.1., centrale di acquisti collegata a ESD ITALIA, Milano
2000-2003  Presidente di SIRIO S. cons. a r.l., primaria centrale d'acquisti {Pick Up, Crai, Sigma),
Milano
1997-2003  Presidente di GRUPPO PICK UP S.p.A., Milano, operante nel servizi commerciali e di
marketing, quale centrale della distribuzione organizzata, di riferimento nazionale per
operatori regionali, e fornitrice dei prodotti con marchio-insegna Pick Up; hel
periodo di presidenza, si sono realizzati: riorganizzazione e huovo management,
operazioni societarie di scorporo, lancio ed affermazione linea prodotti a marchio
2001 Membro del Consiglio D’Amministrazione di INDICOD ECR, Milano
1997-2001  Membro del Consiglio D’Amministrazione di FEDERCOM, Milano
1997-2001  Responsabile Marketing di DIGROSS (azienda storica confluita in GDA S.p.A), in
particolare responsabile marketing operativo fino al 1997 e successivamente
responsabile marketing strategico e sviluppo
1982-2001  Responsabile Commerciale di DIGROSS
INCARICH! ISTITUZIONALI

- Consigliere Banca d’ltalia con funzioni di censore, Filiale Regionale di Basilicata, Potenza, attualmente

- Glurato business plan competition Start Cup Bdsificata, Regione Basilicata - Sviluppo Basilicata S.p.A.
- Universita degli studi della Basilicata - T3 innovation, 2019

- Titolo di “Paul Harris Fellow” dalla Fondazione Rotary, Rotary International, 2009
- Membro del Consiglio Direttivo Confindustria Basilicata - Sezione Industrie Alimentari, 2007

- Membro della “Consulta sull'Economia Locale” per le Regioni Calabria e Basilicata di San Paolo Banco
di Napoli S.p.A., Catanzaro, 2004

- Delegato di Federdistribruzione per ta Regione Basilicata, vari anni

LINGUE CONOSCIUTE

- ltaliano: Madrelingua
- Inglese: Certificazione British Eurocentre, Agropoli {SA), 2004
- Francese: conoscenza scolastica

CONOSCENZE INFORMATICHE

- ECDL, Scuola di Informatica Forsage, Potenza, 2004



Dichiarazione di eleggibilita ed accettazione di candidatura
alla carica di Amministratore

La sottoscritta Monica Sallustio Babbini, nata a Balogna il 12 agosto 1970, residente in Bologna,
via delle Rose 1173, Codice Fiscale SLL MNC 70M52 AS44K proposta dagli azionisti ORIZZONTI
HOLDING SpA e CENTRO STUD] Sd, quale candidata per l'elezione al Consiglio. di
Amministrazione  della  societh Fullsx S.p.A.  nell'assembiea degh adonisth  comvocalta,
rispettivamente In prima e seconda convocaziene, per il 27 aprile 2021 ed Il 28 aprile 2021,
consapevole che, ai sensl dell'art, 76 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, le dichlarazioni
mendad, la falsith negli atti e Puso di attl falsl o contenenti dati non pél rispondenti a verita sono

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi spedall In materla,

DICHIARA

- di accettare la candidatura alla carica di componente del Consiglio di Amministratore di
Fullsix 5.p.A. per il periodo che verra determinalo in sede di prossima assemblea del sod;
di non essere candidato in altra lista presentata per la medesima elezione;
Minesistenza & proprio carico di cause di ineleggibilita, di decadenza e di Incompatibilith ai
sensl i begge, Regolamenti e Statuto vigenti;

- |l possesso del requisiti previsti da legge, Regolamenti & Statuto vigenti per assumere la
carica di Amministratore di Fullsix S.p.A.;

- di non versare n alcuna delle condizdioni di cui agll articoll 2382 & 2390 del codice civile;

- il possesso del requisiti di onorabilith previsti dallarticolo 147-quinguies del D.Lgs. 24
febbralo 1998, n. 58;
la sussistenza del requisiti di indipendenza di cul agh articoll 147-ter, comma 4 ¢ 148,
cofmma 3 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 nonché di cul allarticodo 2 del Codice di
Autodisciplina di Borsa Italiana S.p.A.

In allegato imvic 1l mie Curricudum Vikae, autorizzando Il trattamento del dati personali al sensi del
del Regto UE 2016/679¢ la pubblicazione del curriculum nel sito intemet della societa Fullsix
S.pA

Bologna, 29 marzo 2021
NOME COGNOME
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Informazioni  Data ¢ lnoge di
personali RaEC il
Neazionalila

Stwdi PR

1289

alire esperienze di

sincier

Lingue

MONICA BABRIMNI
CURRICULUM VITAE
e-mail: babbinimonicaf@gmail com
mobile: (039-335-6002400

12.08.1970, Bologna, Italia.

[taliana.
Patente di guida.

Laurea Magistrale in Glurisprudenza presso I'Alma Mater Studiorum
dell’Univerzitd di Bologna con discussione di tesi in Diritto di
Famiglia dal titala “L obbligo 4i mantenimenta”™, valutazione 11V110
con lode: relatore Prof, Francesco Galgano, con il quale ha poi
collaborato per la realizzazione di alcune pubblicazioni.

Diploma di liceo scientifico con indirizeo linguistico a opzione
classica,

Durante & dopo gli studi scolastici e universitari ha avato modo di
pl:ﬂczmnurr.: le propric conoscenze I|ngtu-an-:h|: e la propria
preparazione generale partecipando a corsi di studio in Germania e
negli Stati Uniti 4" America, segnatamente presso le scuole superior di
Wieshaden {Germania) e Philadelphia {U1.5.A.) e pressa I'Universita
della California, Santa Barbara (LLS.AL)

O aligng (madee lingua).

[ Inglese (oltimod,
0 Tedeseo (huono).

Esperienze i lavore  Gennaio 201 9- Oggl Teatro Comunale di Bologna

Responsabile relaxioni esterne istituzionali.



Novemnbre 2018-
Oggi

Novembre 2018-

Oggi

Settembre 2016-
Oggi

Gennaio 201 6-
Agosto 2016

Maggio 2015-
Gennaio 2016

Febbraio 2015-
Giugno 2015

Maggio 2014-
Gennaio 2015

CAAB Spa
Responsabile relazioni esterne.

Fondazione FICO
Responsabile relazioni istituzionali ed esterne,

Ufficio del Sen. Marcello Pera.
Collaborazione per i rapporti con le istituzioni.

Ministero dell'Economia e delle Finanze.

Responsabile delle relazioni esterne e istituzionali e del
dell’organizzazione di eventi del Vice Ministro.

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti.
Consigliere per le relazioni esterne e istituzionali de] Vice Ministro.

Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali e del Turismo.
Consigliere per la promozione e l'organizzazione dei progetti legati
alla lettura, attraverso iniziative di comunicazione, attivita
sperimentali, attivitd di monitoraggio e di ricerca; in particolare & stata
la responsabile nazionale del progetto “If maggio dei libri”, realizzato
dal Centro per il libro di concerto con I'Associazione Nazionale
Comuni Italiani, in 21 citta italiane.

Ministero per I'Istruzione, I'Universiti e la Ricerca.

Consigliere del Ministro per ’organizzazione e pianificazione degli
eventi nefl’ambito della comunicazione istituzionale, gestione dei
rapporti con altri Enti ed Istituzioni (Presidenza della Repubblica,
Senato della Repubblica, Camera dei deputati, Presidenza del

Consiglio, Ministeri, Agenzie). In questa veste, ricopre gli incarichi di:

-Responsabile degli eventi “L’Europa siamo noi”, tenutisi al Quirinale
alla presenza def Capo dello Stato.

-Responsabile dell’evento conclusivo “La Buona Scuola per il
volontariato™ realizzato in collaborazione con la Presidenza del

Consigli dei Ministri ed if Ministero del Lavoro.

~Membro dello staff del “Tour La Buona Scuola”, accanto al ministro
in scuole di tutt’Italia e curatrice dell’evento conclusivo.

-Membro del Comitato MIUR EXPOSCUOLA 2015 con compiti di
consulenza, coordinamento delle iniziative Expo 2015 e
coordinamento del gruppo di lavoro ‘Portale, bandi e gemellaggi’. In
quest'ambito ha collaborato al progetto “Expo Adotta una Scuola”
realizzato in collaborazione con Confindustria, evenio legato ad Expo
2015,

-Responsabile per il MIUR, in collaborazione con il Centro per il
Libro e la Lettura e il Ministero dei Beni Culturali, dell’iniziativa
“Libriamoci”, che ha visto la sua conclusione nelle tre glornate (29,30
e 31 ottobre} di lettura nelle scuole italiane da parte di personalita
delle istituzioni, della politica e della cultura,

-Membro del gruppo di lavoro per attivita di sostegno alla



Febbraio 2015-
Febbraio 2017

Settembre 2014-Qggi

2013-201¢6

Luglio 2011-
Dicembre 2012

realizzazione del progetio “La lotta al bullismo nella scuola.

“Membro del gruppo di lavoso MIUR — Soroptimis, con il compito di
programinare, coordinare ¢ monitorare le iniziative rivolte alle
istituzioni scolastiche selezionate a campione sul territorio nazionale.

-Membro del gruppo di favoro MIUR - Associazioni Vittime delle
stragi, che ha portato alla firma di un protocollo di intesa per
promuovere e divulgare progetti scolastici sull’educazione alla
legalita.

Fondazione Giuseppe Sciacca - organizzazione non lucrativa di
utifita sociale.

Membro del Comitato Scientifico della fondazione. Responsabile per i
rapporti con le Istituzioni Europee, con aziende, le O.N.G. ¢ le
istituzioni accademiche.

Associazione di Ricerca Scientifica e Studi Universitari Privati (ARSSUY) -
Sede di Roma. Istituzione scientifico - culturale di diritto svizzero.
Collaboratore per la realizzazione di corsi di specializzazione e master

Scelta Civica con Monti - responsabile nazionale relazioni esterne e
[stituzionali

Ha curato l'organizzazione di vari incontri, fra i quali:

~15 febbraio 2013

Convegno “Dalla parte dell’Italia e del lavoro™, con la partecipazione, tra gli
altri, del sen. Pietro Ichino e dell’on. Giuliano Cazzola.

-11 febbraio 2013

Incontro fra gli imprenditori di Unindustria e il presidente Mario Montl.

- 7 febbraio 2013

Tavolo di tecnici con esperti di politiche tributarie per proposte fiscali.

- 5 febbraio 2013

Convegno “Donne ¢ impresa, confronto aperto per la valorizzazione del talento
femminile”.

- 2 febbraio 2013

Incontro con il personale del sindacato autonomo di Polizia e i ragazzi dei licei
della regione Emilia Romagna sul tema della violenza.

Associazione Italia Futura.
Associazione politico-culturale.

Fondatrice per Emilia Romagna, responsabile relazioni esterne e istituzionali.

17 novembre 2012
E’ stata tra gli organizzatori della giornata “Verso la terza repubblica”, che ha
sancito il debutto politico dell’associazione “Itatia Futura” in campo nazionale.

10 novembre 2012

Ha organizzato e diretto I'evento “La cultura il motore della ripresa”, presso
J'oratorio di Santa Cristina, in Bologna che ha visto fa partecipazione di oltre
1000 persone.



2012-2015 Due Ci  PromotionS.r.l.  (Via L.C.  Farini n..28, Bologna).
Responsabile relazioni esterne,

2010-2012 MAMA’S BOY S.r.l. (Via M. D" Azeglio, n. 63/A Bologna).
Prodotti per PPinfanzia,
Promotrice e coordinatrice.

1995-Ogoi Avvocato libero professionista, iscritta all'Ordine degli Avvocati di Bologna.
Ha svolto la pratica professionale, inizialmente presso lo studio “Galgano” e
in seguito presso Jo studio “Chambers” di Bologna. Si & quindi dedicata al
diritto minorile, di famiglia e alla tutela giudiziaria delfe vittime delle
discriminazioni,

1995-1097 ROLO BANCA 1473 S.P.A. (ora UNICREDIT).
Diretirice di filiale,

Cﬁp:aéit_ﬁ € Attraverso la realizzazione dei progetti dei quali si & occupata e fe esperienze maturate nel
competenze:  corso degli anni, ha sviluppato notevoli capacita relazionali. La coordinazione di molteplici
relazionali gruppi di lavoro e I"organizzazione di eventi inter-istituzionali le hanno permesso di

acquisire esperienza e competenze utili nelle relazioni esterne e istituzionali e nel campo
della promozione di eventi, L'esperienza maturata all’interno dei ministeri e delle
amministrazioni centrali dello Stato, le ha consentito di creare una fitta rete di conoscenze
nell'ambito istituzionale ed economico,

Sia per ragioni legate alla sua attivita professionale che per conoscenze personali e rapporti
familiari (famiglia Vacchi), ha da tempo relazioni costanti e fiduciarie con il mondo
imprenditoriale nazionale.

Capacith  Capacita di costruire ¢ mantenere rapporti interpersonali; comunicazione efficace e
professionali : capacitd di persuasione; capacita di coordinare risorse e progetti in modo sinergico in
situazioni che richiedono prontezza ¢ risoluzione; lavoro di gruppo e capacita di

Capacita di pianificare il lavoro in team e di gestire pill attivita nello stesso periodo;
capacita di fronteggiare criticita impreviste e gestire al meglio situazioni di stress; capacita
di rispettare le tempistiche di strutture aziendali diverse, organizzare piccoli e grandi gruppi
di lavoro e assumere responsabilita.

A adi Alttivista, si da giovanissima, in movimenti di volontariato e promotrice di eventi di
volontariato  beneficenza e di solidarieta sociale.

Ha contribuito, tra le altre mansioni, come responsabile foundraising alla realizzazione di
molteplici campagne che hanno portato alla raccolta di fondi per Pacquisto di attrezzature
per ospedali pediatrici (Associazione Aiuto Materno Carlo Franciosi e Associazione
Cucciolo), all’aiuto di persone affette da tumore (ANT) e con ’associazione RE-USE
WITH LOVE alla costruzione di una scuola elementare in Africa. Grandissime
gratificazioni umane raggiunte con le varie mission.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali per tutti gli usi consentiti ai sensi della legge 196/2003.

Bologna 18.01.2019 MONICA BABBINI



Dichiarazione di eleggibilita ed accettazione di candidatura
alla carica di Amministratore

La sottoscritta Caterina Dalessandrl, nata a Lagonegro (PZ) il giormo 9 luglic 1981, residente in
Maliterno Via XXIV Maggio snc, Codice Fiscale DLS CRN 81L49 E409G, proposto daghi azionisti
DNEHMTHmBMGEMEEHHMJﬂWNSﬂqMEﬂmempHﬁﬂﬂmumEmﬂjum
Amministrazione  della  societd FullSix S.p.A.  nellassemblea  degli  azionisti  convocata,
rispettivamente in prima e seconda convocazione, per il 27 aprile 2021 ed il 28 aprile 2021,

consapevole che, al sensi delfart. 76 del DPR n, 445 del 28 dicembre 2000, be dichiarazioni
mendaci, 1a falsitd negli atti e Fuso di atti falsi o contenenti dati non pil rispondenti a verith sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciall in matesia,

DICHIARA

- i accettare la candidatura alla carica di companente del Consiglio di Amministratore di
Fullsix S.p.A. per il perlodo che verra determinato in sede di prossima assemblea ded socd;

- di non essere candidato in altra lista presentata per la medasima elezione;

- Tlinesistenza a proprio carico di cause di ineleggibilita, di decadenza e di incompatibilith ai
sensi di legge, Regolamenti e Statuto vigenti;
il possesso del requisiti previsti da legge, Regolamenti e Statuto vigenti per assumere la
carkca i Amministratore di Fullsixz 5.p.A;

- di non versare in alcuna delle condizioni di cul agh articoli 2382 e 2390 del codice civile;

- il possesso del requisiti df cnorabilita previsti dall'articolo 147-quinguies del D.lgs. 24
febbraio 1998, n, 58,

In allegato imvio il mio Curriculum Vitae, autorizzando il trattamento del dati personali ai sensh del
del Reg.to UE 2016/679 la pubblicazione del curriculum nel sito internet della societd Fullsix

S.pA.

Miano, 29 marzo 2021
MOME COGNOME

Allegati;
- Curricwlum Vitae



C.V. CATERINA DALESSANDRI

Cognome:

Nome:

Data e luogo di nascita:

Residenza:

Codice fiscale:
Telefono:

E-mail:

Da giugno 2020:
Da aprile 2020;
Da maggio 2019:

Maggio 2018 —2019:

Da ottobre 2007;

2005 — 2007

CURRICULUM VITAE

Dalessandri

Caterina

09/07/1981 Lagonegro (PZ)
Via XXIV Maggio

85047 Moliterno (PZ)

DLS CRN 81149 E409G
cell, 347 0871675

caterina.dalessandri@ohspa.it

Attivita professionali

Consigliere di amministrazione in OH S.p.A.
Consigliere di amministrazione in Softec S.p.A.

Consigliere di amministrazione in FullSix S.p.A.; nel periodo maggio 2019
- aprile 2020, Consigliere Esecutivo nella funzione di Controllo Strategico
Economico-Finanziario.

Consigliere di amministrazione ¢ componente del Comitato per il Controllo
Interno e gestione dei rischi in FullSix S.p.A.

Ricopre il ruolo di Controllo Strategico e Finanziario in OH S.p.A. Coordina
i progetti steategici del Gruppo OH e fe attivitd ordinarie e straordinarie che
riguardano ’area delia gestione finanziaria.

Dal 2015, sulla base degli indirizzi strategici condivisi con gli
Amministratori, ha gestito direttamente le attivita di “finanza attiva”
nefl’ambito del Gruppo.

Cura la comunicazione strategico-finanziaria, della holding operativa OH
S.p.A., anche attraverso documenti trimestrali di Management Report diretti
agli Azionisti e agli Stakeholders finanziari.

Coordina sul piano operativo le attivitd progettuali e amministrative di
MyAv S.p.A., startup innovativa del Gruppo OH (costituita a fuglio 2015),
essendone anche Consigliere di amministrazione da maggio 2016.

Nella posizione di Analyst presso primaria societa di consulenza finanziaria
indipendente in Roma, ha maturato esperienza in una vasta gamma di
attivita di Corporate Finance, tra cui M&A, business planning e valutazione
d’azienda, turnaround e debt restructuring, financial modelling e studi di
fattibilita.

Aisensi del D.Lgs. n. 196 del 2003, si autorizza espressamente e in modo informato il trattamento dei dati
persanali per esigenze di selezione e comunicazione.



C.V. CATERINA DALESSANDRI

Pubblicazioni — Titoli di studio — Formazione

Pubblicazioni:

Presentazione del Paper “Innovation and Growth in a Southern Italian Company: Strategic
Thinking and the Schumpeterien perspeciive” presso Rimini Conference in Economics and
Finance (RCEF 2018), Giugno 2018.

Presentazione del Paper “From rules of the thumb to digital era management approach. The
innovation and development path iaken by a consumer goods retail distribution southern Italian
company. case history and perspectives” presso International Scientific Events, Elenite Bulgaria
(2016).

Titoli di studio - Formazione:

Laurea in Economia ¢ Commercio, ad indirizzo aziendale, conseguita col massimo dei voti ¢ lode
a settembre 2005, presso I’Universita degli Studi “La Sapienza” di Roma, con tesi in Fconomia
degli intermediari finanziari, dal titolo “Turnaround strategico, organizzative e finanziario: Il
Gruppo Cirio™.

Diploma di ragioniere e perito commerciale, indirizzo amministrativo, conseguito nei 2000 presso
PLT.C. Statale “Ferdinando Petrucelli defla Gattina™ Moliterno (PZ).

Altri corsi di formazione: Corso di Business English, presso The New British Centre, Roma
(2005-2006) ¢ presso The Severnvale Academy, Shrewsbury England (2006).

Note personali

Sposata con due figli (n. 2011, 2013)

Iscritta a www.reserchgate.net

Moliterno, 30 Marzo 2021

Caterina Dalessandri

Aisensidel D.Lgs. n. 196 del 2003, si autorizza espressamente ¢ in modo informato il trattamento dei dati
personali per esigenze di selezione e comunicazione.
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Hame Antonlo Gherardelli
Mako — 2 marzo 1967 - Napoli Nazionalita - ltaliana Stato Civile = Divorziato
Indirizza /o Quintessentially Ttalia Wia Schievana, 12
02/ 89659550 20146 Milano 3

Via A de Tognd, 23 Tel: +39-335-5204146
Tel: +39-02-89659550; +33-335

5294146

e-Mall: tony@quintessentially.com

ESPERIENZE LAVORATIVE

Ok 2020 — now

Intesa Sanpaoclo Group- Group Hesd of Lfestyde Sendoes

Responsabile di una nuova arca, definita sulle mie precedent esperienze; impegnato a costruire un ecosistema di lifestyle
services dedicato a una chentela inerdivisionale in bundle con prodottl core come carta di credito Premiven, Club degli azionist,
plaktalorma per il temipo libero, soc,

Mov 2015 — Sep 2020

Intesa Sanpaolo Group- Hesd of nnovation promotion of Inrevation Center

Respansabile della comunicazione interna ed estema dellinnovazione (Intranet, Social media, Media relations, event, publiicita)
Risultati raggiunti; 60,000 dipendenti raggiunti attraverso Mntranet dellInnovazione, centinala di eventi all'esters, in ltaka e nel
mantds, costruzione e consolidaments della reputazione dellInnovation Cenker

Dee 2010 = Nowv 2015

Intesa Sanpaolo Group — Innovation & Commurication Manages

Innowation & Marketing Area — Corporate & Investment Banking Division
Responsabile comunicazione e progett special

Risultati: editing di libri di Start Up Initiative, collaborazione con Singularity Linkversity

Dal luglio 2007 = Novembre 2010

Aministratore Delegats di Quintessentially Italia

franch ialiana della multinazionale lzader al monde nei servizi di lusso di personal conclerge e lifestyle management
Start up dalla progettazione del business plan al roll out

Membro a Londra dell Executive Committes intemazionale sulle strategie di branding

Obiettid raggiuntt introdurme la cultura def servizi di conclerge in Italia ¢ posirionarsi come leader in termini di market share,

Dal marze 2003 & luglio 2007

Managing Director GasCommunication — Agenzia di comunicazione integrata focalizzata sull'attivita di media relations e
Forganizzazione di eventi,

Responsabilit diretta di progetto per | clienti American Express (strategia di lancio carta Centurian, rpeszionamento carta Gold,
partnership Fiera Mitano, Natale a Mikane — budget range da 200.00 a 1 md €) Sony Playstation (lancio e atthvitd virale nwova PSP)
Me Donald’s (rilancio nuo ristoranti, 207 anniversario), British American Tabaccs (progetto Ambassador per Dunhill).

Obviettid raggiuntt aprire la sede a Milano, ampliare la customer base, vendere progetti & strategia e non sobo dil eventi

Dal novembre 2001 al marzo 2003

BURSON MARSTELLER ITALIA - Dircttore Marketing con responsabilith di Senior Advisor su progetti speciali defle varie practices.
Diali’ agwile 2002 ieatore & direttore defla nuova divisione MINDSTYLE, peima in Europa per 8 network BM, dedicata alle atthvita di
ronsulenza in comumicazione & media relations nella comunicazione di benl e serviz lifestyle,

Responsabile generalbe di progetto per | clientl Banca Intesa lancio (Banca Primavera), Unieradit {comunicagione interna) , Yoo
{moda)

Obvettiv raggiunty shart up e roll out della nuova divisione

Dal sattembre 2000 al novembre 2001

GRUPPO INFERENTIA — Direttore Marketing e Comunicazione con resporsabilita di divisione su tutte e attivith inerent] la
Marketing Communication ed In particolare ko sviluppo delle media refations ¢ delle relazion] Istituzionadi, i knawledge management
{gestione Intranet) inberno @ di supporto al front end commerciale. Condivision: dele relamoni con la Consob @ le istitumoni finanziare in
quarnte socetd guotata,

Responsabllith subudget annsale di 300.000E,

Gestione of un team i 4 persone. Membro del OD8

Ciattid raggitinth strutturare la comunicazicne finanziaria relativa alla quotazione ed alle operazion] di MBA, posizicnare Il Gruppo sul
mercate del senizl di consulenss web

novembre 1999 - agosto 2000
KATAWER - Dircttore Marketing ¢ Comunicazione defa Intemet Company del gruppo La Repubbiica-L'Espresso
Gestione del budget di marketing communications: (Sodgel gestito 12 mit €}, con particalare riguardo alladvertising di prodatto,

File £ Jonty Giverasdedl 2021 e, Prinfect Fricry, 0204021 { sthenize personal toale Lkeabon comphey udh Takan lw 67596



pianificazione @ organizzazione di eventi, di sttivitd below the line, alla partecipazione aziendade a mostre e flere, ai programmi di
fidelizzazione della clientels el g accordi di co marketing. Gestione di beam, Partecipazione daio start-up (50 dpendenti) alla soglia
della quatazions {pod Fallita).

EXwett raggiuntt acquising La leadership di mercato come portale web, diversificare la comunicazione conporate da guella di prodotio.

novembre 1997 - dicembre 1999

LHNET - Responsabile Comunicazione & Marketing

Responsabiie di divisione - Pianificazions: di compagne pubblicitarie, attivith di media buying, rapporti con la stampa e con b istituzion,
partecipazions mostre ¢ fiene, supporto alle sttivith i comunicazione sul territorio, gestione ded Web ¢ della comunicazicne interma.
Gestione Budget 200 millond di Lie, Gestione di team,

Mt ragaiuntt. comanicane leadership di qualith contra il colosse Telecom ltalla, rafforzare attraverso gli eventi, Il senso d'identith
del framchisee locali sul tervitoria

15495 - 1997
SARITEL - (Gruppo Telecom) - Servizi telematici - Assistente Direttore Marketing. Marketing management delfofferta di sistem| e

servizi per  mondo Internet, definizione dei plani commerciall e di marketing, Supporto al marketing strategico, formazione agli agenti,
supporto marketing su progett intermazionall.

1994-95
HILL & KNOWLTON - Refazion| Pubbliche - Account aree Marketing e Healthcare

Definizicne del pland di comunicazione e di marketing, sviluppo dei plani di crisis management, organkzazione delle sedute & media
training.

Collaboratore nel1993 delle pagine economiche del "Tempo®-Napoli & delfa rivista mensile "Hord & Sud”

ATTIVITA® DI DOCENZA

Professore a contratto della Cattedra di Strategie di Marketing Innovative presso la Facolth di Sclenze della Comunicazion
deffuniversith “La Sapienza® di Roma

Cosutore def libva "Marketing management” FrancoAngeli Editane 206

Autore della dispensa del Master24 sul marketing non convenzionale (55 mila copie vendute)

Docente ¢ cosrdinatore scentifico dei corsi o del Master del “Sole24ore” nell‘area Marketing e comunicazione
Autere del prirmg corss o e-learndng del Sole 2ore (19993

Autore del prima seminaric in ambito wniversitario in kalia sul Marketing non Comvenzionake

Co-fondatore della rivista & econamia digitale “Web Marketing Tools”

STUDI

1986 Diploma & matuith scenlifica

1988 Corso di formazione Imprenditoriale prasso Psfid di Mapoll con tesing In relazioni esterne

1993 Laurea in Sclenze Politiche presso Universita di Napoll *Federico 117 con tesd in Sociologla della Comunicazione
1593 Master MBA presso la Scuola di Management STOW' di Enoofana {Na).

1904-95 Scuola di Spedalizzazione In Giernalismo e Comunicazione d' Impresa presso la Luiss,

1996 Corso Media & Mew Media Marketing pressa SDH-Boccon

Dal 1995 giormalista pubblicista iscritto all*Albo

ATTIVITA® ASSOCIATIVE Vicepresikdente nazionale della FERP] (Federazione ltallana Relazioni Pubbliche) dal 2000 al 2003
Consigliers direttive Assorel con delegs alla formazione dal 2005 al 2007

LINGUE STRANIERE INGLESE: scritto @ pariato corretto, Esame Toefl: 500 SPAGNOLO: scritto o pariato comretto Russa: in shudio
Forma Confrattuale ausplcata: Contratto & temps determinato o indeterminato, contratto a progetto

hﬁWWW?uP&MHﬂ.MF I s povsonad def ubizelan compdeng wilh Malan b 67450



Dichiarazione di eleggibilita ed accettazione di candidatura
alla carica di Amministratore

Il sottoscritto Massimiliano MOLESE, nato a Napoli il 08/09/1975, residente in $P62,1 53019
Castelnuovo Berardenga, Codice Fiscale MLSMSM75POBF839N, proposto dagli  azionisti
ORIZZONTI HOLDING SpA e CENTRO STUDI Sti, quale candidato per Felezione al Consiglio di
Amministrazione della societd FuliSix S.p.A. neli'assemblea degli azionisti convocata,
rispettivamente in prima e seconda convocazione, per il 27 aprile 2021 ed | 28 aprile 2021,
consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsitd negll atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non pid rispondenti a verita sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciall in materia,

DICHIARA

- di accettare la candidatura alla carica di componente del Consiglio di Amministratore di
Fultsix $.p.A. per it periodo che verra determinato in sede di prossima assemblea dei soci;

- dinon essere candidato in altra lista presentata per la medesima elezione;

- linesistenza a proprio carico di cause di ineleggibilita, di decadenza e di incompatibilita ai
sensi di legge, Regolamenti e Statuto vigenti;

- il possesso dei requisiti previsti da legge, Regolamenti e Statuto vigenti per assumere la
carica di Amministratore di Fullsix S.p.A.;

- dinon versare in alcuna delle condizioni di cui agli articoli 2382 e 2390 del codice civile;

- il possesso dei requisiti di onorabilitd previsti dall'articolo 147-quinquies del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58.

In allegato invio il mio Curriculum Vitae, autorizzando il trattamento dei dati personali ai sensi del
del Reg.to UE 2016/679¢ la pubblicazione del curriculum nel sito internet della sacietd Fuyllsix
S.p.A.

Mitano, 30 marzo 2021
NOME COGNOME

‘\/‘”’"“-‘ V

Allegati:
- Curriculum Vitae



FoRMATO EUROPED
PER: IL

CURRIGULLUM VITAE

IHFORMAZIONE
PERSOMALI

Mome MOLESE Massimuano

Indirzze  Straoa Provinciace 62, 1 53019 CasteLnuove Beraroenaa [S1)
Telefono  +39 3481526510

E-mail Massimilian o At

Mazicnalita  ltaliana
Diata di nascila
080818
75

EsrERIENZA LAVORATIVA

Marzo 2020 = ad oggl

ErciNORMALI = Think Tank

ldeatore & fondatore

- Realizzazione & castruzione di progetti con finalith sociali
- Referenta delle istiluzioni

- Interlocutore per la costruzione di progetli condivisi con Soggetti terzi
- Responsabile del progetto “Think Local - EroiNORMALL®

Gennalo 2018 - ad oggi

Eatcare — Napaoli (MA) Consultant Services

Owener

- Consulanza & sviluppo retail, con forte verticalith nel food
- BAEA

Luglio 2018 = Luglio 2048

Maticmind SPA — Vimodrone {MI} System and Solulion provider
Innovatian&Digital ADVISOR

- Responsabile del plana di pesizicnamento digitale

- Supporio alla definizione delle siralegie di crescita

- ldentificazione delle societa innovative ai fini di processi di
acquisizione MEA

Pagina T - Curriculum
wise of MOLESE
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- Supporta al processao di interazione con Investitori istituzionali
- Definizione del piano di posizionamento del nuovo offering

Febbraio 2014 - ad oggi

SKYNET TECHNOLOGY Srl — Viale Giacomo Leopardi 31, 52025
Montevarchi (AR) Fashion Luxury&Goods — System and Solution provider

Presidente - socio

- Membro CDA

- Responsabile delle PR istituzionali

- Responsabile della definizione delle strategie per linee di crescita
- Consulente per la definizione dei processi digitali di innovazione
- identificazione dei partner per finalita di M&A

- Responsabile delle attivita di M&A

- Rappotti con Istituzioni Finanziarie

LUGLIO 2015 - ad oggi

ORCHESTRA Srl — Viale del Ghisallo 92,
20100 MILANO (Gruppo Fullsix Spa quotata al
mercato di Milano) DIGITAL — System and
Solution Provider

Socio
- Consigliere CDA
Giugno 2014 — a Dicembre 2017

FULLTECHNOLOGY Srl — Viale del Ghisallo 92, 20100
MILANG (Gruppo Fullsix Spa quotata al mercato di
Milano)

DIGITALACT — System and Solution integrator

Vice President & Managing Director - CCNL Commercio/Dirigente

- Consigliere CDA
- Responsabile della migrazione ed integrazione del personale
- Definizione dell'offerta cornmerciale e delle attivita di cross selling
- Identificazione delle partnership tattiche e strategiche
- Supporto alle attivita di PR istituzionale
- Responsabile della consulenza a supporto
dello sviluppo commerciale

Giugno 2011 — Giugno 2014
XENESYS Srl ~ Via Montanini 92,
53100 SIENA ICT — System and
Solution integrator

Direttore — CCNL Commercio/Dirigente



- Creazione e Gestione della BU Innovative Lease, Soluzioni e servizi
ICT da Capex ad Opex

- Definizione e creazione della nuova offerta di servizi ICT, outsourcing e
insourcing

- Gestione dei rappotti con i principali Player, {(EMC,CISCO,HP,1BM,
Vmware,Oracle...), per Fimplementazione di nuove soluzioni digitali e
strategiche: Cloud, Mabile computing, Security, Internet of things, Big
Data, Enterprise application, Saas.

- Supporto alla gestione commerciale e supervisione tecnica dei Clienti
Enterprise

- Referente dei rapporti in essere con la societa Gartner per la
condivisione del piano strategico

- Organizzaziohe della struttura acquisti e definizione della
contrattualistica

- Supporto alla Divisione Legale per la definizione, costruzione e
sottoscrizione dei contratti in logica servizi: outsolrcing, insourcing,
fleet management, cloud computing.

Gennaio 2009 — Aprile 2011

ECS SA ( Gruppo Bancario Société Générale)
106 rue de Trois Fontanot 92751 Nanterre Cedex-
Paris (Francia) Financial/lCT — System integrator

European Strategic Partner&Alliance Director — CCNL. Commercio/Dirigente

- Identificare, implementare e sviluppare la strategia europea del gruppo

- Coordinamento diretto di 16 paesi al fine di garantire un
approccio al Mercato coerente con l'identita del Gruppo

- Referente dei rapporti con i principali Istituti di Credito Internazionali
per il funding e Top Player del Mercato ICT a livello europeo per la
condivisione di strategie commerciali

- Gestore di un comitato di condivisione "Top Customers WW' per
la selezione dei nuovi trend Finance/tT

- Responsabile relazione istituzionali, stampa e lobbying

- Membro del gruppo europeo di cross-selling con le societa del Gruppo
Bancario

- Membro del board europeo

- Referente per Banca d'ltalia

Luglio 2007 — Aprile 2011

Wanlease Italia SPA (Gruppo Bancario Société
§ Générale) Piazzale S.Turr, 5 20149 Milano
f Financial/ICT — Solution integrator SMB

Branch Director ltaly — CCNL Commercio/Dirigente

- Costituire e amministrate una nuova societa del Gruppo Bancario
Société Générale volta alle necessita finanziarie per
I'approvvigionamento dell’ ICT del Mercato delia PMI

- Implementazione della strategia di “go to market” esclusivamente
attraverso ilCanale

- Cross selling con il Gruppo Bancario: proposizione diretta dei
servizi ICT a valore aggiunto alle aziende clienti in target

- Referente dei rapporti in Assilea

- Definizione delia contrattualistica in ottemperanza con le
regolamentazioni locali

- Responsabile relazione istituzionali, stampa e lobbying

Pagina 3 - Curriculurm
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- Campionatura dei servizi ICT innovativi per il mercato ICT ed
integrazione coarente con l'identita aziendale

- Referente dei rapparti con gli istituti finanziari ed ASSILEA
per le attivita di cartolarizzazione e funding

Ottobre 2005 - Giugno 2007

Ecs International Italia SPA (Gruppo Bancario
Société Générale) Piazzale S.Turr, 5 20149 Milano
FinancialiCT — Renting iCT Company and System

integrator Business Development Manager —
CCNL Commercio/Quadro

- Membro del comitato esecutivo di Gruppo per la definizione del
progetto * ECS 2010": da Leasing company a System integrator

- Responsabile del Marketing, Direct Marketing, Business partner,
Stratedic Team

- Responsabile delle acquisizioni di gruppo in ambito servizi per il
Mercato locale

- Coordinatore del team dedicato alla costruzione, implementazione
e gesticne della nuova offerta tecnica

- Creazione della BU "Ecs Solutis”, la divisione servizi a valore
aggiunto in ambita ICT dedicata alla gestione completa
dell'infrastruttura tecnologica

- Referente delle partnership con i principali Brand per il varo di servizi e
soluzioni ICT

Gennaio 2005 — Settembre 2005

Ecs International Italia SPA (Gruppo Bancario
Socigte Genérale) C/Constitucion 3, 1° - Barcellona
Financial/lCT — Renting ICT Company

Business Partner Manager ltaly&Spain — CCNL Commercio/Quadro

- Coordinare e supportare lo start-up della Divisione Business Partner in
Spagna

- Gestire | rapporti con le societa del Gruppo per
implementare le attivita di condivisione del portafoglio clienti

- Definire P'offerta servizi e le partnership locali

- Coordinare lo sviluppo del nuove CRM aziendale per i paesi di
competenza

Settembre 2003 — Dicembre 2004

Ecs International Italia SPA (Gruppo Bancario
Société Générale) Via Gattamelata, 41 20149 Milano

Financial/iCT ~ Renting ICT Company
Business Partner Manager ltaly — CCNL Commercio/l® Livello

- Costruire il team italiano dedicato

- Definire i contratti e le logiche di funzionamento

- Supportare le strategie internazionali

- Organizzare la comunicazione e gli eventi dedicati
- Membro del comitato “Sister Company $G"
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Ideatore e gestore dei VAS ICT per il gruppo Telecom italia
Referente in Assilea

Responsabile della contrattualistica e delle controversie

Gennaio 2002 — Agosto 2003

Ecs International italia SPA (Gruppo Bancario
Société Générale) Viale Bruno Buozzi, 32 00197

Roma

Financial/lCT ~ Renting ICT Company

Business Partner Key Account South Italy — CCNL Commerciofil® Livello

Supportare ed implementare le strategie nazionali

Contribuire alla definizione di una contrattualistica “ad hoc” per
le esigenze del mercato ICT

Acquisire la view del mercato ICT e calatlo nell'attuale offerta
commerciale

Supportare le fiere ed eventi di settore

Gennaio 2000 — Dicembre 2001

Fi.Me Service Srl — Agenzia di Ecs
International [talia Spa Vico San Nicola alla
Dogana, 9 80133 Napoli

Consufente — Libero professionista munito di partita iva

Presto consulenza atta a definire i processi e e metodologie di
acquisizione dei clienti

Supporto lo studio dei contratti in funzione delle esigenze della
PAC/PAL

Gestisco commercialmenie la relazione con i clienti in ambito PAC

Gennaio 1999 — Dicembre 1989

FMD SRL
Via Santo Stefano, 1 80127 Napoli

Consulente — Libero professionista munito di partita iva

Erogo consulenza inerente gli aspetti normativi necessari per la
pianificazione, realizzazione ed implementazione di soluzioni ICT in
ambito PAC/PAL quali: Carta servizi al cittadino, Cup, Carta
identita elettronica...

Settembre 1998 - Febbraio 1989

Universita di Napoli “Federico II”

— AIPA Partecipante selezionato —

rimborso spese

Partecipo al gruppo di studio per I'analisi e la riscluzione delle
problematiche giuridiche inerenti Fimplementazione dell'e-
government, nel rispetto della L.59/97



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Novembre 19988

Universita di Napali "Federico II" — Corso di Laurea in
Giurisprudenza Prof. Raffaele Ajello — Storia del Diritto
ftaliano

“Il Mezzogiorno: la rinascita culturale napoletana alla fine del seicento”

Luglio 1993

l.iceo Classico di Napoli “J. Sannazaro”
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vila
e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da ceriificati e
diptormi
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANG

ALTRE LINGUA

IveLse
= Capacita di lettura  Eccellente
+ Capacita di scrittura  Buono
» Capacita di espressione orale Buono

Francese
Buono
Buono
Sufficien
te
CaPaCITAE
COMPETENZE Ho avuto la possibilita di vivere in diverse nazioni, di condividerne lo spirita e Pinflusso culturaie
RELAZIONAL & di confrantarmi can colleghi aventi estrazioni professionali differenti e specifiche.

L'attenzione che ho ricevute nef gruppo société générale finalizzata ad accompagnare ia mia
crescita professionale e personale mi ha permesso di misurarmi con traguardi importanti, di
comprendere il vatore del team, limporlanza delfa delega e la velocita net disaminare una
problematica in modo ampio ed esaustivo.
La mia naturale proepensione caratieriale allinterazione relazionale mi permetie di stabitire una
comunicazione rapida e semplice nel rispetto di ruoli e funzioni.
Praticare a livello amatoriale il golf & senvito a coniugare questa mia propensione con
opportunita professionali significative
Ho gestito gruppi di persone eterogenet sia in termini numerici che di qualifiche professicnali. Ho

| potuto rispondere In prima persona di obieltivi impegnativi, assumendomi la responsabilita dei

| . mezzi per raggiungere il risultato, nel rispetto del ruolo e dell'identita aziendale.

| CAPACITAE

La flessibilita mentale mi ha concesso di spaziare dagli ambiti puramente finanziari a quetli
COMPETENZE propr dellICT, passando per gli aspeiti di mera normativa.
ORGANIZZATIVE

Sono in grado di strutturare, definlre ed imptementare una progeitualita net rispetic delle richieste
aziendale ponendo particolare attenzione al corretto e continuo coinvolgimento di tutte le strutture
aziendati.

Geslire strutture trasversali ha bilanciato la naturaie propensione a perseguire i risultato con il
doverosa rispetto delle altre strutture aziendali

3
1
:
]

Fino al 2005 ho intrapreso un percorso di formazione volio a profilare le mie competenze
professionali per ruoli manageriali, corsi : leadership, public speaking, il potere delta delega,
project financing ~ la gestione rendicontata, il valore del team, negoziazione commerciale,
gestione strategica del clierte, analisi di bitancio e credit check, business plan- visione strategica

CAPACITA E deltazienda, lingua inglese, lingua francese.
; Corsi tenuti da:
i COMPETENZE Internal academy, mercury infernational, cerved, be.
; TECNICHE In seguito, ovvero daj 2005 in poi, atla luce del nuavo posizionamento
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Aziendale sono stato introdotto in un programma di formazione full time per acquisire la cempetenze
del mercalo ict, per cui corsi di: let management, ict strategic sourcing, erm — una sfrumento di
conoscenza, networking8wirelless, ict business innovation, bi-business discovery, i risk
management, cloud cormpuling, mobile- 'azienda in mabilitd, big data, security management, il
contratto di ottsourcing, ict outsourcing&cloud- un centratto efficace, direct marketing, finance & ict,
cosliuire una partnership, budget ict-manage and perform.

CoRSI TENUTI BA!
InTERNAL ACADEMY, MERCURY INTERNATIONAL, |T ConsuLTing, Aupencia, Eovec, SG Acanemy,

BC



Dichiarazione di eleggibilita ed accettazione di candidatura
alla carica di Amministratore

la sottoscritta SUSANNA PEDRETTI, nata a Milano, il 26/07/1977, residente in Milano, Via
Vannucdi 13, Codice Fiscale PDRSNN77L66F205H, proposta daghi azionisti ORIZZONTI HOLDING
SpA e CENTRO STUDI Sri, quale candidata per I'elezione al Consiglio di Amministrazione della
societd FullSix S.p.A. nel’assemblea degli azionisti convocata, tispeftivamente in prima e seconda
convocazione, per il 27 aprile 2021 ed il 28 aprile 2021, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del
DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi
o contenenti dati non pits rispondenti a veritd sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggl
speciali in materia,

DICHIARA

- di accettare la candidatura alla carica di componente del Consiglio di Amministratore di
Fultsix S.p.A. per il periodo che verra determinato in sede di prossima assembiea dei soci;

- di non essere candidato in altra lista presentata per la medesima elezione;

- Vinesistenza a proprio carico di cause di ineleggibilita, di decadenza e di incompatibilita ai
sensi di legge, Regolamenti e Statuto vigenti;

- il possesso dei requisiti previstl da legge, Regolamenti e Statuto vigenti per assumere la
carica di Amministratore di Fullsix S.p.A,;

- di non versare in alcuna delie condizioni di cui agli articoli 2382 e 2390 del codice civile;

- il possesso dei requisiti di onorabilita previsti dafl'articolo 147-quinquies del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58,

- la sussistenza dei requisiti di indipendenza di cui agli articoli 147-ter, comma 4 e 148,
comma 3 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 nonché di cui all’articolo 2 del Codice di
Autodisciplina di Borsa Italiana 5.p.A.

In allegato invio i mio Curricutum Vitae, autorizzando il trattamento dei dati parsonali ai sensi del
del Reg.to UE 2016/679e la pubblicazione del curriculum nel sito internet della societa Fullsix
S.p.A.

Milano, 26 marzo 2021
NOME COGNCOME
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e
/
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/

Allegati:
- Curriculum Vitae
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA LAVORATIVA /
COMPETENZE

Incarichi presso socleta quotate

Altri incarichi

Formazione
Data

Qualifica conseguita

Data

Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione
Titolo conseguito

Altra lingua

AVV, SUSANNA PEDRETTI
nata a Milano, il 26.07.1977
PDRSNN77L66F205H

suysannapedretti@hotmail.com

Consulenza, professione legale

Founding partner di Auditability S.r.l. Societa Benefit {SB), societa di consulenza
che si occupa di “governance complience and sustainabifity”, nonché di sistemi di
controllo interno e di gestione dei rischi di societa industriali e commerciali.

Specializzata sui temi della compliance ex D.Lgs. 231/2001 e sistemi di controllo
interno, corporate governance.

Compliance specifica nel settore pharma / biomedicaie

Ricopre il ruolo di Amministratore indipendente presso ie societd gquotate:

- Ambienthesis 5.p.A., con sede in Segrate (M), via Cassanese 45, In tale
contesto, & Presidente del Comitato Rischi e Sostenibilita,

- Full Six 5.p.A., con sede in Milano, via Vittor Pisani 15. In tale contesto, &
Presidente del Comitato Controllo Rischi, e componente dei Comitati
Parti Correlate e Remunerazione.

- Digital Bros S.p.A., con sede in Milano, via Tortona 37. In tale contesto é
Presidente del Comitato Remunerazione e componente del Comitato
Rischi.

Partecipazione in qualita di membro o Presidente in Organismi di Vigilanza ex
D.Lgs. 231/2001.

Novembre 2005

Abilitazione all'esercizio della professicne forense conseguita presso ia Corte
d’Appello di Milano {iscrizione Albo Avvocati Milano)

Settembre 2001
Universita degli Studi di Milano - Facolta di Giurisprudenza

Laurea quadriennale in Giurisprudenza

Inglese




Dichiarazione di eleggibilita ed accettazione di candidatura
alla carica di Amiministratore

1.2 sottoscritta Gala Sanzarello, nata a Mistretta (ME) il giorno 3 ottobre 1980, residente in Roma
{RM) Via del Banco di Santo Spirite n.52, Codice Fiscale SNZ GAT 80R43 F251M, proposto dagh
azionisti ORIZZONTL HOLDING SpA e CENTRO STUDI Sri, quale candidato per ['elezione al
Consiglio di Amministrazione della societa FullSix S.p.A. nell'assemblea degli azionisti convocats,
rispettivamente in prima e seconda canvocazione, per il 27 aprile 2021 ed il 28 aprile 2021,

consapevole che, ai sensi dellart. 76 del DPR n, 445 del 28 dicembre 2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsitd negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non pill rispondenti a verita sono
puniti al sensi del codice penale e deile leggl speciali in materia,

DEICHIARA

- di accettare la candidatura alla carica di componente del Consiglio di Amministratore di
Fullsix S.p.A. per il periodo che vergd determinalo in sede di prossima assemblea del soci;

- dinon essere candidato In altra lista presentata per la medesima elezione;

- l'inesistenza a proprio carico di cause di inelegqibilita, di decadenza e di incompatibilita ai
sensi di legge, Regolamenti e Statuto vigenti;

- H possesso dei requisiti previsti da legge, Regolamenti e Statuto vigenti per assumere la
carica di Amministratore di Fullsix S.p.A.; _

- i non versare in alcuna delle condizioni di cui agli articoli 2382 e 2390 del codice civile;

- il possesso del requisiti di onorabilitd previsti dall'articelo 147-quinguies del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58.

In allegato invio il mio Curticulum Vitae, autorizzando il trattamento dei datt personali ai sensi del
del Reg.te UE 2016/679 fa pubblicazione del curriculum nel sito infernet della societd Fullsix
S.p.A.

Roma, 29 marzo 2021
NOME COGNOME

%ﬂw«ﬁwf’%@w

Allegati:

- Curticulum Vitae
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FORMATO EURCPEOD
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Cognome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

INCARICHI
dal 2015 ai 2016
Dal 2016 al 2017
Dal 2019
Dal 2019
ESPERIENZA PROFESSIONALE
+ Data

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Dafa
» Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Gata Sanzarello

GAlA

SANZARELLO

Via ViTTORIA COLONNA, N. 40 (00193} Roma ITALIA
+ 39 0688939234

+ 39 0664760700

g.sanzarello@mpleg.it

ITALIANA

03 oTTOBRE 1980

Membro del consiglio di amministrazione della compagnia assicuraliva guotata all’AlM italia-
Mac, Net Insurance S.p.a

Membro del consiglio di amministrazione di ChiantiBanca S.p.a. ( inattiva)

Membro del consiglio di amministrazione di Fullsix S.p.A., societé quotata nel Mercato
Telematico Azienaric di Borsa Haliana S.p.A.

Membro del Consiglio di Amministrazione di MIT SIM 8.p.A.

da febbraio 2012 ad oggi

Socia deflo Studio Legale Associato Maviglia & Partners

Consulente in operazioni di sollecitazioni all'investimento di societa industriali e intermediari
finanziari, redazione di prospetti informativi, acquisizioni aziende e partecipazioni societarie e
gestione delfa due diligence legale, compliance di intermedari finanziari e compliance di
emittenti diffusi e quotati in materia di informazione societaria, governance di societa quotate &
nort.

dal febbraio 2013 a fabbraio 2014

Ha collaborato con NCTM, Studio Legale Associato Negri, Clementi, Toffoletto, Montironi e
Soci

Al sensi del D.Lgs. n. 196 del 2003, ¢l aulorizza espressamente e n modo informato I trattamento
def dati personali per esigenze di selezione e comunicazione,



« Principali mansioni e responsabilita

* Data
« Tipo di implego
« Principali mansioni e responsahilita

+ Data
+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabifita

DOCENZE E PARTECIPAZIONI A
CONVEGNI

» Data

* Tipo df attivita
* Tipo di Istifuto di formazione

* Date
« Tipo di atlivita

« Tipo di Istituto di formazione

+ Date
» Tipo df altivita

» Tipo di Istituto o formazione

PUBBLICAZIONI

+ Data
» Titolo

ABILITAZIONE PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Gaia Sanzarello

Consulente in operazioni di sollecitazioni all'investimento di sodietd industriali e intermediari
finanziari, redazione di prospetti informativi, acquisizioni aziende e parlecipazioni societarie e
gestione della due diligence legale, compliance di intermediari finanziari & compliance di
emiltenti diffusi & quotati in materia di informazione societaria, operazioni societarie, crisi di
impresa rinegoziazioni di rapporli debitori e procedure concorsuali

da fuglio 2008 a 2011

Socia dello Studio Legale Associalo LTT (socia dal 2008}

Consulente in operazioni di sollecitazioni all'investimento di societa industriali e intermediari
finanziari, messa a punto delia prima operazione in ltalia struiturata come offerla continuativa
di capitale sociale, redazione di prospetti informativi, acquisizioni aziende e partecipazioni
societarie e gestione della due diligence legale, compliance di intermediari finanziari e
compliance di emittenti diffusi e quotati in materia di informazione societaria, operazioni
societarie, crisi di impresa rinegoziazioni di rapporti debitori e procedure concorsuali, Modelli
arganizzativi ex. D.lgs. 231 del 2001

da marzo 2004 a luglio 2008

Supervisor presso lo Studio Legale Tributario SLT, an Emst & Young Law

Consulente in acquisizioni aziende e partecipazioni societarie, partecipazione due diligence
legale, operazioni societarie, IPO, compliance di emittenti e intermediari fnanziari, Modelli
organizzativi ex. D.igs. 231 del 2001

dal 2011 al 2015
Docente di corsi per infermediari in materia di consulenza su strumenti finanziarf
Assiom Forex

dal 2009 af 2015
Docerte del Master Le nuove regole per Intermediari, Emittenti e Mercali Finanziari
Facolfa di Economia, Universita of Roma La Sapienza

2011

Relatore in Convegni sulta compliance degli intermediari in particolare con riferimento agli
“Obblighi informativi degfi intermediari, Documentazione periodica”

Assopopolari

2011

“Per gli intermediari & tempo di una organica verifica sull'attuazione della MIFID® suf
quotidiano MF - Milano Finanza. Coautrice.

Iscritta alfAlho degli Awocati del Foro di Roma

Aisensi del D.Lgs. n, 196 del 2003, si awtorizza espressamente e in modo informato i trattamento
dei dali parsonali per esigenze oi selezione e comunicazione,



Data afa 2002/2003 sessione sfraordinaria

+ Qualifica conseguita Laurea in Giurisprudenza presso la presso la “L.U.J.S.S. - Libera Universita Internazionale
deghi Studi Sociali”
» volo di laurea 110/110
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANA
ALTRA LINGUA
INGLESE
« Capacita df leltura e scritfura Buono
» Capacita di espressione orale Buono
FRANCESE
» Gapacita di leftura e scrittura Buono
» Capacita di espressione orale Buono
CAPACITA E COMPETENZE GESTISCE LO STUDIO LEGALE DI CUI £ SOCIA, HA ACQUISITO CAPAGITA ORGANIZZATIVE SIA NEI
| ORGANIZZATIVE RAPPORTI GON | GLIENT: CHE CON RIFERIMENTO AL COORDINAMENTQ DELLE RISORSE
E Pagina 3 - Curriculum vitae di Ai sensi del [.1.gs. n. 195 del 2003, si autorizza espressamente ¢ in modo informato i traflamento

Gafa Sanzareflo dei dali personali per esigenze di sefezione e comunicazione.




Intermediario

BANCA SELLAS.P.A.
Plazza Gaudenzio Selia, 1 - 13900 BIELLA (B}

CERTIFICAZIONE D1 PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI S.P.A.
{D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e D.Lgs. 24 giugno 1898, n. 21 3}

Data di rilascio certificazione: 01/04/2021

N° prog. annuo Codice clientej

2021C0006 1

ORIZZONTI HOLDING SPA
VIAISCA DEL PIOPPC 18
85100 POTENZA (PZ)

Richiedente: 0 ORIZZONTI HOLDING SPA Luogo: POTENZA
Data di nascita 30/10/2003
Codice fiscale: 1562660769
Questa certificazione, con efficacia fino afal  30/06/2021 attesta la partecipazione del richiedente al sistema di gestione
accentrata con i seguenti strumenti finanziari:
CODICE DESCRIZIONE STRUMENT! FINANZIAR! QUANTITA'

T0001487047 | AZ.FULLSIX SPA

8.539.549

Dettagli aggluntivi / annotazioni sugli strumenti finanziari:

Certificazione di proprietd

Certificazione rilasciata per 'esercizio del seguente diritto:

Si attesta il possesso delie azioni indicate per Esercizio Diritto di presentazione lista candidati af Consiglio di Amministrazione.

BANCA SELLA
Amministratore Delegato
Massimo Vigo

\? i




Certificazione ex art. 46 del Regolamento Post Trading

Intermediario che rilascia la certificazione

ABI 63015 CAB 03200
denominazione: Banca Fineco

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)
denominazione

data della richiesta data rilascio certificazione n.ro progressivo annuo

23/03/2021 26/03/202% 12

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione: CENTRO S5TUDI S.R.L.

nome.

p.1.: 01721090767

comune di nascita: provincia di nascita:
data di nascita: nazionalita:

Indirizzo: VIA ISCA DEL PIOPPO 19
citta: POTENZA (PZ) 85100 stato; Ttalia

Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN: IT0001487047
Denominazione: FULLSIX

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:

n. 1.018.325

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione
Natura vincolo

Benefictario vincolo

data di riferimento certificazione termine di efficacia

26/03/2021 28/04/202%

Diritto esercitabile
Si attesta il possesso delle azioni indicate per Esercizio Diritto di presentazione lista candidati al Consiglio
di Amministrazione

Note
Certificazione di possesso titoli Firma Intermediario

FinceoBank S.p.A,
IL VICE DIRETTORE GENERALE
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