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FULLSIX SPA: NON APPROVATA LA PROPOSTA DI AUMENTO DI CAPITALE
PER ASTENSIONE DEL SOCIO WPP

Milano, 30 dicembre 2014 - L’'Assemblea di FullSix S.p.A., riunitasi in data odierna in sede
straordinaria, a seguito di sospensione e rinvio, non ha raggiunto il quorum necessario per deliberare
I’approvazione dell’aumento di capitale proposto dal Consiglio di Amministrazione con delibera del 27
ottobre 2014, cosi come da comunicato effettuato in pari data e come riportato nella Relazione degli
Amministratori redatta ai sensi dell’articolo 72 e allegato 3A del Regolamento Emittenti, a causa
dell’astensione da parte del socio Wpp Dotcom Holdings (Fourteen) LLC.

A chiusura dei lavori assembleari il Presidente Benatti ha rilasciato la seguente dichiarazione:

“Rilevo che ancora una volta I'aumento di capitale é stato approvato dalla maggioranza del capitale
sociale ma non puo essere deliberato per I'astensione di WPP, in quanto unico socio dissenziente e
possessore di una minoranza di blocco. Tale veto & stato posto da WPP senza alcuna motivazione
sostanziale, anche se con molte argomentazioni formali ma tutte pretestuose, e dunque in realta, con
totale indifferenza e in spregio per la sorte dell’azienda e, quindi, anche dei suoi oltre 400 dipendenti,
nonostante i risultati positivi conseguiti nel terzo trimestre dell’anno in corso, che segnano una precisa
inversione di tendenza nei risultati gestionali e che metterebbero le basi per proseguire nello sviluppo
dei piani, gia individuati, se I'aumento di capitale fosse stato deliberato.

Un veto che, a questo punto, si spiega solo in quanto posto da un concorrente, anziché da un socio, e
dico concorrente, nonostante I'ultima sentenza del Tribunale di Milano, perché le varie societa del
gruppo WPP in Italia le troviamo quotidianamente dai clienti e nelle gare a cui partecipiamo.
Un’adeguata o diversa motivazione non avrebbe cambiato la sostanza e gli effetti del veto, ma
perlomeno avrebbe consentito di valutare se tale comportamento non sia dettato solo da una totale
irresponsabilita o dalla pill probabile volonta di limitare la crescita di un concorrente.

Un comportamento tutt’altro che fumoso o opaco, come gia rilevato nella sentenza 10968/08 del
Tribunale di Milano, che voglio riproporre integralmente qui, ora:

“A volte azioni poco precise - nadr, fa riferimento alle denunce di WPP - sono finalizzate non tanto ad
oltenere la soddisfazione delle proprie ragioni di diritto, quanto ad instaurare una controversia
spaventevole per dimensioni, che poi possa fungere da pemo, o pretesto, per trattative su questioni piu
complesse o solo diverse”.

Sarebbe giusto sapere, a questo punto, qual & il vero interesse del socio WPP nel rimanere azionista di
questa societa proseguendo con questo atteggiamento ostativo e temerario, che non potra che
comportare danni e pregiudizi a Fullsix, ai suoi azionisti e a tutti i terzi coinvolti.

Mi riservo di valutare le conseguenze di tale comportamento, considerando anche un mio eventuale
personale disimpegno da Fullsix, per evitare che le ostilita del socio WPP, prevalentemente rivolte alla



mia persona come azionista e manager, continuino a creare danni e inutili penalizzazioni alla vostra
societa.

Fullsix potrebbe avere un grandissimo sviluppo, merita di pil. Sono sicuro che le persone di buon
Senso capiscono e capiranno.

Concludo citando una frase riferitami da un nostro consigliere:

“Purtroppo in ltalia la ragione non é di chi ce I’ha, ma di chi riesce a farsela dare."

I Gruppo Fullsix

Le societa del Gruppo offrono sewvizi ad alto valore aggiunto nell'abilitazione tecnologica al marketing
relazionale ed interattivo, alla comunicazione digitale, alla progettazione, pianificazione e omologazione dij reti e
terminali “mobile”, alla progettazione di soluzioni per i mercati della Sicurezza Fisica, della Protezione delle
Infrastrutture Critiche, della Biometria, della Computer Vision e della Video Analisi applicata all’Automazione
Industriale, nella consulenza e assistenza hardware e nell'assistenza software e di contact center.
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